





“"‘ Manual de Formagdo

qualidade e da eficécia dos servicos prestados;
« dotar os/as técnicos/as de conhecimentos
metodoldgicos ao nivel da elaboracdo de pla-
nos de Marketing Social e do desenvolvimento
de estratégias de Negociagdo com as Empresas;
« dotar 0s/as técnicos/as de conhecimentos a
respeito da implementagao de estratégias de
Marketing Pessoal que, tendo por base uma
perspectiva de empowerment, considerem as
potencialidades, interesses e necessidades dos
publicos-alvo no sentido de uma intervencao
mais eficaz;

« dotar os/as técnicos/as de conhecimentos a
respeito das Novas Formas de Organizacdo do
Trabalho e dos Apoios a Contratagao.

b. apoiar profissionais de formacao, técnicos/as de
informacao e orientagdo profissional, técnicos/as
de emprego e outros/as profissionais de apoio a
formacgado-insercao que pretendam dar formagao
sobre esta matéria, servindo assim como manual
do/a formador/a;

c.apoiar estudiosos/as ou outros/as interessados/
as, nas matérias contempladas, servindo como
fonte documental de suporte a anélise e estudo.




